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Аналитическая часть 

Общие сведения об образовательной организации 

Целями проведения самообследования является обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения "Детский сад общеразвивающего вида № 19 "Кунешчик" муниципального 

образования городской округ Симферополь Республики Крым, а также подготовка отчета о 

результатах самообследования. 

Самообследование МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя проведено в соответствии 

с приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении 

порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с изменениями и 

дополнениями), приказом МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя от 03.03.2023 № 16 «О 

проведении самообследования по итогам 2022 года». 

Анализ показателей деятельности проведен в соответствии с приказом Министерства 

образования и науки РФ от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями и 

дополнениями). 

Общие сведения об учреждении 

 

Полное наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение "Детский сад 

общеразвивающего вида № 19 "Кунешчик" 

муниципального образования городской 

округ Симферополь Республики Крым 

Сокращенное наименование МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя 

Руководитель Эннанова Лайла Таировна 

Юридический адрес организации 295049, Республика Крым, г. Симферополь, 

ул. Маариф, здание 5 

Фактический адрес организации 295049, Республика Крым, г. Симферополь, 

ул. Маариф, здание 5 

Телефон (3652) 60-90-18 

Адрес электронной почты sadik_kuneshchik@crimeaedu.ru 

Режим работы с 07.00 до 19.00 

Пятидневная рабочая неделя, с 

понедельника по пятницу 

Учредитель Учредителем и собственником 

Образовательного учреждения является 

муниципальное образование городской 

округ Симферополь Республики Крым. 

Полномочия учредителя Образовательного 

учреждения осуществляет Администрация 

города Симферополя Республики Крым. 

Полномочия собственника имущества 

Образовательного учреждения 

осуществляет Администрация города 

Симферополя Республики Крым. 

Координацию и контроль за деятельностью 

mailto:sadik_kuneshchik@crimeaedu.ru


Образовательного учреждения 

осуществляет Муниципальное казенное 

учреждение Управление образования 

Администрации города Симферополя 

Республики Крым 

Дата создания 2019 г. 

Лицензия № 82_1628 от 31.05.2021 

Учреждение не является коммерческой организацией 

 

 

МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя осуществляет образовательную деятельность 

по образовательным программам дошкольного образования на основании Устава, 

регистрационный № 6021 от 19.10.2020 г., утвержденного  Администрацией г. Симферополя 

Республики Крым. 

Сведения о зарегистрированных правах на объект недвижимости (земельный участок) – 

постоянное бессрочное пользование, 1 (целая). 

Свидетельство о государственной регистрации права (на недвижимое имущество) № 

90:22:010207:2014-91/052/2021-3 от 01.02.2021. 

 

Правила приема обеспечивают равные права на получение дошкольного образования, 

общедоступность и бесплатность. В дошкольное учреждение принимаются дети в возрасте от 2 

до 7 лет.  

Проектная мощность – 260 мест, фактическое количество детей – 310.  Возрастных групп 

– 12. Тип учреждения – дошкольное образовательное учреждение общеразвивающего вида. 

Общая площадь здания – 3860,9 кв.м., из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса,- 1878,9 кв. м. 

Помещение и участок МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя соответствуют 

государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, правилам и 

нормативам работы, нормам и правилам пожарной безопасности.  

 

В учреждении имеются в наличии игровые комнаты, спальни, санузлы, музыкальный и 

физкультурный залы. Во всех возрастных группах созданы достаточные условия для 

осуществления воспитательно-образовательной деятельности с воспитанниками. Обеспечены 

комфортные и безопасные условия для жизнедеятельности.  

Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории 

учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники.  

Цель деятельности МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя – осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования, уход и присмотр за детьми.  

Предметом деятельности МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя является 

формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников; оказание методической, психолого-

педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным 

представителям) воспитанников по вопросам воспитания, обучения и развития детей. 

 

В МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя функционируют 12 групп, из них: 

10,5 час. режима – 8.  

12 час. режима – 4.  

Группы раннего возраста – 1  



Группы младшего возраста – 4  

Группы среднего возраста – 3 

Группы старшего возраста – 2  

Подготовительная группа – 2 

 

Дополнительные рабочие и выходные дни устанавливаются в соответствии с 

законодательством Правительства Российской Федерации и Республики Крым. 

Система управления 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и 

Уставом ДОУ. Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Попечительский совет, Педагогический совет, 

Общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий.  

МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя имеет управляемую и управляющую системы. 

Управляемая система состоит из взаимосвязанных между собой коллективов: педагогического – 

обслуживающего – медицинского – детского.  

Организационная структура управления представляет собой совокупность всех его 

органов с присущими им функциями. Она представлена в виде 2 основных структур: 

административного и общественного управления.  

В организационную структуру административного управления МБДОУ № 19 "Кунешчик" 

г. Симферополя входят несколько уровней линейного управления. 

Первый уровень обеспечивает заведующий ДОУ. Его главенствующее положение 

основано на принципе единоначалия, предполагает организационно-управленческую 

деятельность одного лица – руководителя.  

На втором уровне управление осуществляют заместитель заведующего по ВР, заместитель 

заведующего по ХР, специалист по ОТ, которые взаимодействуют с соответствующими 

объектами управления. На этом уровне заведующий осуществляет непосредственную 

реализацию управленческих решений через распределение обязанностей между данными 

работниками с учетом их подготовленности, опыта, а также структуры ДОУ.  

Третий уровень управления осуществляют воспитатели, музыкальные руководители, 

инструктор по физической культуре, педагог-психолог, педагоги дополнительного образования, 

медицинская сестра. На этом уровне объектами управления являются дети и их родители 

(законные представители).  

Формами общественного управления МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя 

являются:  

- Общее собрание трудового коллектива ДОУ;  

- Педагогический Совет ДОУ;  

- Попечительский совет ДОУ;  

- Профсоюзный комитет ДОУ;  

- Совет родителей ДОУ. 

 

Общее собрание работников осуществляет общее руководство учреждением, 

представляет полномочия трудового коллектива, реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной организацией, в том числе:  



- участвовать в разработке и принятии Коллективного договора, Правил внутреннего трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним;  

- принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями работников;  

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 

организации;  

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы, награждению сотрудников. 

Педагогический совет ДОУ осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью учреждения, в том числе рассматривает вопросы:  

- развития образовательных услуг;  

- регламентации образовательных отношений;  

- разработки образовательных программ;  

- выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;  

- материально-технического обеспечения образовательного процесса;  

- аттестации, повышении квалификации педагогических работников;  

- координации деятельности методических объединений. 

Попечительский совет ДОУ регламентирует поступление и распределение 

внебюджетных средств по внутренним фондам, созданным при Попечительском совете; 

содействует совершенствованию материально-технической базы учреждения, благоустройству 

его помещений и территории, организации и совершенствованию образовательного процесса, 

поддержке социально не защищенных семей воспитанников, улучшению условий труда 

педагогических работников учреждения; участвует в организации соревнований, конкурсов и 

других массовых мероприятий образовательного учреждения. 

Профсоюзный комитет. Основные направления деятельности профсоюзного комитета 

ДОУ:  

- разработка и принятие Коллективного договора;  

- контроль за ходом выполнения Коллективного договора и соглашений;  

- разработка документов, обеспечивающих социально-экономическое положение и трудовые 

гарантии членов профсоюза;  

- оздоровительная работа, организация отдыха, культурного досуга сотрудников, их детей. 

Совет родителей ДОУ – коллегиальный орган общественного самоуправления 

дошкольного учреждения, действующий в целях развития и совершенствования 

образовательного и воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и 



ДОУ. В состав Родительского комитета входят родители (законные представители) 

воспитанников, посещающих ДОУ. Родительский комитет осуществляет совместную работу 

родительской общественности и ДОУ по реализации государственной, муниципальной политики 

в области дошкольного образования, рассматривает и обсуждает основные направления развития 

ДОУ, координирует действия родительской общественности и педагогического коллектива ДОУ 

по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников. 

Таким образом, управление ДОУ осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом ДОУ на принципах демократичности, открытости, 

профессионализма.  

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ № 19 

"Кунешчик" г. Симферополя. По итогам самообследования система управления дошкольного 

учреждения оценивается как эффективная, позволяющая учитывать мнение работников и всех 

участников образовательных отношений. 

Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя организована 

в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи».  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной Основной 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. 

Симферополя, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.  

В 2022 году в МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя были реализованы следующие 

программы, определяющие содержание образования дошкольников: 

 

№ 

п/п 

Название программы Автор, место и год 

издания, кем утверждена 

Основная 

1 «От рождения до школы» 

Примерная общеобразовательная программа 

дошкольного образования 

Под редакцией 

Н.Е. Вераксы, 

Т.С.Комаровой, М.А. 

Васильевой.-3-е изд. –  М.: 

Мозайка-Синтез, 2014. 

Региональные 

2 «Крымский веночек» 

Региональная парциальная программа по 

гражданско-патриотическому воспитанию детей 

дошкольного возраста в Крыму  

Под редакцией 

Мухомориной Л.Г., 

Кемилевой Э.Ф.,  

Тригуб Л.М., Феклистовой 

Е.В. 

Одобрена коллегией 

МОНиМ РК от 01.03.2017  

№ 17. 

Парциальные 



3 «Чешме» («Родник») 

Примерная программа «Крымскотатарский язык 

(Родной)» для дошкольных образовательных 

организаций Республики Крым 

Под редакцией Аблятипова 

А.С.- 

г. Симферополь. 

Утверждена 20.05.2015 

УМО Министерства 

просвещения РФ. 

 

В МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя функционирует 12 групп, сформированных 

по возрастному принципу, которые посещают 310 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. 

Структура и комплектование групп в 2021 году 

Возрастная 

категория 

Направленность 

групп 

Количество групп Количество детей 

От 2 до 3 лет Общеразвивающая 1 25 

От 3 до 4 лет Общеразвивающая 4 101 

От 4 до 5 лет Общеразвивающая 3 78 

От 5 до 6 лет Общеразвивающая 2 57 

От 6 до 7 лет Общеразвивающая 2 49 

  Всего 12 групп 310 детей 

 

 Все группы укомплектованы на основе социального заказа, потребностей родителей 

(законных представителей) воспитанников. 

 Образовательная деятельность в ДОУ ведется на русском языке, что закреплено 

заявлениями родителей (законных представителей) воспитанников. 

 

Основным направлением работы коллектива ДОУ является создание оптимальных 

условий для реализации личностно-ориентированной модели воспитания путем консолидации 

усилий коллектива и родительской общественности.  

Воспитательная работа  

Воспитательная работа является обязательной составляющей образовательного процесса 

в ДОУ. Этот особый вид педагогической деятельности используется с целью создания среды, 

необходимой для всестороннего развития дошкольников.  

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей (законных представителей) воспитанников, согласно годовому плану 

работы ДОУ, утвержденному Педагогическим советом МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. 

Симферополя.  

Планирование воспитательной работы с детьми педагогические работники осуществляют 

посредством интеграции образовательного процесса, которая объединяет в одну систему методы 

и приемы воспитания и обучения с разными видами деятельности дошкольников.  

Воспитательно-образовательная работа в ДОУ ведется на всех этапах реализации 

основной и дополнительной образовательных программ: во время проведения непосредственно 

образовательной деятельности в группе, на прогулке, утренниках, при организации 

коллективного или индивидуального игрового процесса, творческой или любой другой 



деятельности, осуществляемой с целью активизации исследовательской, речевой, двигательной 

активности детей.  

Дополнительное образование 

В МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя в 2022 году продолжается работа по 

предоставлению бесплатного дополнительного образования по направлениям: кружок по 

крымскотатарскому языку «Ана тили», хореографический кружок «Кунешчиклер».   

С 01.10.2022 года в ДОУ организованы платные дополнительные образовательные услуги: 

«Подготовка к школе», «Happy English», «Художественная гимнастика», «Олимпийское 

тхэквондо». Дополнительные услуги работают в соответствии с общеразвивающими 

программами и учебным планом дополнительных платных услуг. Занятия проводятся во вторую 

половину дня.   

Дополнительные образовательные услуги позволяют раскрыть творческий потенциал 

детей, развивая художественные и интеллектуальные способности. 

Результаты педагогической деятельности 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Сбор 

информации основан на использовании следующих методик:  

- наблюдение за деятельностью ребенка;  

- организация специальной игровой деятельности;  

- получение ответов на поставленные задачи через педагогические ситуации; 

- анализ продуктов детской деятельности;  

- индивидуальная беседа с ребенком.  

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования ДОУ (ООП ДОУ) по каждой образовательной области. Карты 

включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения 

образовательных областей.  

Качество воспитательно-образовательной работы в дошкольном учреждении 

определяется результатами освоения ООП ДОУ, которые выражены в целевых ориентирах 

образовательных областей развития («Физическое развитие», «Познавательное развитие», 

«Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое 

развитие») к каждому возрастному дошкольному периоду.  

В соответствии с ФГОС ДО уровень развития детей анализируется по итогам оценки 

индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики. Содержание 

диагностики связано с освоением содержания образовательной программы МБДОУ №19 

"Кунешчик" г. Симферополя.  



Периодичность диагностики – два раза в год: в начале и в конце учебного года (октябрь, 

май). В первом случае она помогает выявить уровень индивидуального развития, а во втором – 

его динамику.  

Оценка индивидуального развития осуществляется через наблюдения, беседы, игровые 

упражнения, анализ продуктов детской деятельности, проблемные диагностические ситуации, 

организуемые воспитателями и специалистами. 

Результаты качества освоения ООП МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя на конец 

мая 2022 года          выглядят следующим образом: 

 

Результаты диагностики 

Октябрь 

Результаты диагностики 

Май 

Группа раннего возраста № 1 

«Светлячки» 
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Группа раннего возраста № 2 

«Капитошки» 
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«Капитошки» 

 

 
 

 

 

Группа раннего возраста № 3 

«Звездочки» 
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Группа раннего возраста № 4 

«Смешарики» 
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«Смешарики» 

 

 
 

 

 

Группа младшего возраста № 5 

«Гномики» 
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Группа младшего возраста № 6 

«Солнечные лучики» 

 

Группа младшего возраста № 6 

«Солнечные лучики» 

 

 
 

Группа младшего возраста № 7 

«Фантазеры» 
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«Фантазеры» 
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Группа среднего возраста № 8 

«Чаялар» 

 

 

 

 

 

 

 

 

Группа среднего возраста № 8 

«Чаялар» 

 

 

 
 

 

Группа среднего возраста № 9 

«Почемучки» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Группа среднего возраста № 9 

«Почемучки» 
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Группа старшего возраста № 10 

«Затейники» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Группа старшего возраста № 10 

«Затейники» 

 

 
 

Группа старшего возраста № 11 

«Бильгиджилер» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Группа старшего возраста № 11 

«Бильгиджилер» 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70% 67%

42%

58%

46%
54%

21%

33%
25%

33%
25%

12%

25%
17%

21% 21%

высокий уровень средний уровень

низкий уровень

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

100%
83%

96% 92%

75% 79%

17%

4% 8%

25% 21%

0% 0% 0% 0% 0%

высокий уровень средний уровень низкий уровень

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80% 75%

29%

42%

29%
33%

25%

71%

58%

71%
67%

0% 0% 0% 0% 0%

высокий уровень средний уровень низкий уровень

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

79% 83%
75%

92% 100%

21% 17%
25%

8%
0%0% 0% 0% 0% 0%

высокий уровень средний уровень низкий уровень



 

 

Подготовительная группа № 12 

«Умники и умницы» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовительная группа № 12 

«Умники и умницы» 
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Уровень Начало года Конец года 

Высокий  21% 62% 

Средний  58% 35% 

Низкий  21% 3% 

  

 Вывод результатов мониторинга 2021-2022 учебного года по ДОУ: 

          Сравнительный анализ результатов мониторинга в начале и в конце 2021-2022 учебного 

года показывает рост усвоения детьми программного материала, то есть прослеживается 

положительная динамика развития воспитанников по всем образовательным областям. 

Положительное влияние на этот процесс оказало тесное сотрудничество педагогических 

работников, администрации ДОУ и родителей (законных представителей), а также 

использование приемов развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку.  

Оценка учебно-методического обеспечения 

Согласно программе развития МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя одной из 

основных задач формирования социально-образовательного пространства является 

совершенствование образовательной среды, т.е. совокупность условий, оказывающих влияние на 

развитие ребенка в детском саду, на состояние его психического и физического здоровья, 

успешность его дальнейшего обучения, а также на деятельность всех участников 

образовательного процесса в дошкольном учреждении.  

Методический кабинет ДОУ оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

Материально-техническая база 

Материально-техническая база МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя – основа 

обеспечения качественного воспитательно-образовательного процесса.  

Территория ДОУ и расположенные на ней помещения соответствуют санитарным 

нормам, современным требованиям к образовательным организациям. Дошкольное учебное 

заведение рассчитано на 12 групп, на сегодня функционируют 12 групп.  

62%

35%

3%

Конец года

Высокий уровень Средний уровень

Низкий уровень



На первом этаже здания ДОУ расположены:  

- 1 группа раннего возраста, 4 группы младшего возраста, 1 группа среднего возраста, 

- медицинский блок (кабинет медицинской сестры, изолятор, процедурный кабинет),  

- пищеблок, прачечная, кладовая для продуктов.  

На втором этаже находятся:  

- 2 группы среднего возраста, 2 группы старшего возраста, 2 подготовительные к школе 

группы; 

- кабинеты: заведующего, методический кабинет, кабинет педагога-психолога, кабинет 

заместителя заведующего по ХР, кабинет специалиста по ОТ; 

- музыкальный зал, спортивный зал. 

Групповые помещения состоят из прихожей - раздевалки, игровой, спальной и 

умывальной комнат, туалета. В группах имеется необходимая мебель, соответствующая возрасту 

и количеству детей. Территория заведения имеет ограждение и защитную полосу из зеленых 

насаждений по всему периметру. Вся территория озеленена деревьями и кустарниками. 

Озеленение постоянно пополняется, проводится вырубка сухих деревьев и посадка новых 

деревьев, кустарников и цветов.  

Каждая группа имеет отдельный участок с зелеными насаждениями. На участках 

расположено игровое оборудование: лестницы, горки, песочницы, навесы, качели. 

Требования к учебно-материальному обеспечению 

Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ оборудована с учетом возрастных 

возможностей детей, их интересов и организована таким образом, чтобы ребенок в течение дня 

в детском саду мог найти для себя увлекательное дело, занятие. Все элементы среды связаны 

между собой по содержанию, масштабу и художественному решению.  

Воспитательное пространство ДОУ соответствует гигиеническим, педагогическим и 

эстетическим требованиям.  

Дошкольное образовательное учреждение располагает набором помещений, 

необходимых для организации воспитания, обучения и оздоровления детей. Размещение 

оборудования по секторам позволяет детям объединиться подгруппами по общим интересам 

(конструирование, рисование, ручной труд, театрально-игровая деятельность, 

экспериментирование и др.). Учитываются интересы как мальчиков, так и девочек и в труде, и в 

игре. Обязательными в оборудовании являются материалы, активизирующие познавательную 

деятельность: развивающие игры, технические устройства, игрушки и т. д. Широко 

используются материалы, побуждающие детей к формированию элементарных математических 

представлений.  

Принцип интеграции образовательных областей способствует формированию единой 

предметно-пространственной среды.  



Это означает, что для всестороннего развития ребенка организуются несколько 

предметных развивающих «сред»: для речевого, математического, эстетического, физического 

развития, которые, в зависимости от ситуации, могут объединяться в одну или несколько 

многофункциональных сред.  

Для осуществления работы по физическому и музыкальному воспитанию детей имеются: 

музыкальный зал, спортивный зал. Ведется работа по накоплению видеоматериалов 

проведенных мероприятий.  

Для проведения развивающей работы функционирует психологический кабинет, где есть 

необходимое оборудование, подобран дидактический материал в соответствии с возрастом 

детей. 

В каждой возрастной группе ДОУ созданы условия для самостоятельных, активных и 

целенаправленных действий детей во всех видах деятельности: игровой, двигательной, 

изобразительной, речевой, конструктивной и т.д. 

Организация предметно-пространственной развивающей среды имеет свои 

отличительные признаки. Во всех возрастных группах развёрнуты центры сюжетно-ролевых игр 

и центры детского экспериментирования: «Магазин», «Парикмахерская» «Строим дом», «Азбука 

дорожного движения», «Скорая помощь. Поликлиника. Больница», «Салон красоты», 

«Супермаркет», «Библиотека», «Кафе. Пиццерия» и др. Педагогами созданы подвижные 

многофункциональные модули, позволяющие детям раскрыться в самостоятельной 

художественной деятельности. 

В своей деятельности педагоги ДОУ широко используют дистанционный обмен 

информацией по электронной почте и через социальную сеть «Вконтакте». Для связи с 

администрацией ДОУ, его сотрудниками, родителями (законными представителями) 

воспитанников организованы группы, беседы. В родительских группах педагоги дают 

рекомендации по воспитанию и образованию детей, мероприятия, проводимые в ДОУ, ссылки 

на интернет-ресурсы по конкурсам и конференциям для детей и родителей. 

Координацию и контроль за деятельностью ДОУ, финансирование, его материально-

техническое обеспечение, питание и медицинское обслуживание детей осуществляет 

Муниципальное казенное учреждение Управление образования Администрации города 

Симферополя Республики Крым.  

В течение учебного года в методическом кабинете ДОУ организовывались постоянно 

действующие выставки новинок методической литературы и дидактического материала. 

Своевременно оформлялись и обновлялись стенды с информацией для педагогов и родителей 

(законных представителей) воспитанников. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию 



 

№ 

п/п 

Показатели Единица измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

310 

1.1.1 В режиме полного дня (10,5-12 часов) 12 групп 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 

часов) 

0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 

лет 

12 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 

до 7 лет 

289 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

310/ 100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 310 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

0 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

1.6 Общая численность педагогических работников, в 

том числе: 

21 

1.6.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

18/ 85,7 % 

1.6.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

10/ 47,6 % 

1.6.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

3/14% 

1.6.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

3/14% 



1.7 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

1/0,05 

1.7.1 Высшая 0 

1.7.2 Первая 1 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

21/ 100 % 

1.8.1 До 5 лет 14 /  66,7 % 

1.8.2 Свыше 20 лет 2 / 9,5 % 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

9/ 42,8 % 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1/  4,8 % 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

6/0,3 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

6/0,3 

1.13 Соотношение “педагогический 

работник/воспитанник”в дошкольной 

образовательной организации 

0,07 

1.14 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

 

1.14.1 Музыкального руководителя 1 

1.14.2 Инструктора по физической культуре 1 

1.14.3 Учителя-логопеда 0 

1.14.4 Логопеда 0 

1.14.5 Учителя- дефектолога 0 

1.14.6 Педагога-психолога 1 

2 Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

6,28 кв.м 



2.2. Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

87,9 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

 Данные приведены по состоянию на 03.03.2023. 

 С целью формирования у педагогов потребности профессионального роста как условия 

достижения эффективности и  результативности воспитательно-образовательного процесса в 

течение учебного года было обеспечено посещение педагогами городских методических 

объединений, семинаров, а также изучение методического сборника «Информационно-

методический сборник методических мероприятий на 2022-2023 учебный год» и тематических 

сборников, выпущенных МБУ ДПО «ИМЦ» в 2022-2023 учебном году. 

 В МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя созданы условия для повышения 

профессиональной компетенции педагогов, достижения значимых результатов, самореализации 

в профессии.  

Заместителем заведующего по ВР Менсеитовой З.Р. разработан алгоритм работы по 

самообразованию педагогов. С целью повышения эффективности самообразования и оказания 

своевременной консультативной и методической помощи в течение учебного года проводился 

систематический контроль за выполнением планов по самообразованию, была создана база для 

изучения нормативно-правовых документов, регламентирующих образовательную деятельность 

регионального уровня. 

На основе изучения образовательных запросов ДОУ были направлены на курсы 

повышения квалификации:      

1. Юнусова А.А. по программе «Современные педагогические технологии в системе 

дошкольного образования Республики Крым». 

2. Якубова Д.Э. по программе «Современные педагогические технологии в системе 

дошкольного образования Республики Крым». 

3. Ибрагимова Л.Р. по программе ««Особенности организации работы воспитателя 

дошкольной образовательной организации в группах с крымскотатарским языком 

обучения и воспитания». 

4. Эннанова Л.Т. по программе «Управление инновационной деятельностью в 

дошкольной образовательной организации». 

5. Все педагогические работники МБДОУ № 19 в количестве 23 человек прошли 

обучение по программе «Оказание первой доврачебной помощи в результате 

несчастного случая» 

        Система методической поддержки педагогических работников ДОУ включала в себя 

разнообразные формы методической работы: семинары, работу Школы молодого специалиста, 

Школы педагогического мастерства, консультации, открытые показы и т.д. 



В течение учебного года были проведены:  

1. Проблемные семинары по темам:  

 «Реализация Рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы – единый подход и качество!»: 

- «Нормативно-правовое и информационное обеспечение»; 

- «Ключевые аспекты проектирования Рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы»; 

- «Педагогический брифинг «Было – стало»; 

- «Программа воспитания: новые возможности и возможные риски (открытый диалог)»; 

  «Профессионально-личностный рост педагога ДОУ»: 

- «Самообразование педагога – залог успешности»; 

- «Пути профессионально-личностного роста педагога (анализ анкет, деловая игра); 

- Мозговой штурм «Воспитатель – это…». 

2. Семинары-практикумы: 

 - Тема: «Формы и технологии взаимодействия с семьёй и включение семьи в 

образовательную деятельность дошкольной организации».  

Цель: совместная работа семьи и детского сада, направленная на воспитание у детей любви к 

Родине, знаний истории своей семьи и страны, традиций. 

 -Тема: «Методы взаимодействия с тревожными детьми».  

Цель: повышение самооценки, снятие мышечного и эмоционального напряжения, отработка 

уверенного поведения. 

 - Тема: «Педагогический дуэт». 

Цель: создание условий для работы и профессионального роста молодого специалиста; оказание 

методической помощи в повышении уровня организации воспитательно-образовательной 

деятельности, развитие потребностей и мотивации в непрерывном самообразовании, совместное 

планирование работы с молодым педагогом. 

- Тема: «Взаимодействие педагогов с гиперактивными детьми». 

Цель: развитие внимания, контроля поведения, отработка навыков взаимодействия взрослых и 

детей. 

3. Психологические тренинги: 

 - Тема: «Деловой имидж». 

 - Тема: «Танцевальная терапия». 



 - Тема: «Воспитание толерантности начинается с педагога». 

4. Методические часы: 

 - «Планирование воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. Документация 

воспитателя». 

 - «Знакомство с планом работы на месяц «Перспективы ДОУ». 

 - «Инновационные технологии и методы воспитания дошкольников в соответствии с 

ФГОС ДО». 

 - «Организация летней оздоровительной работы в детском саду». 

5. Мастер-классы: 

 - «Использование кинетического песка в работе с детьми для развития речи и повышения 

познавательной активности».  

Цель: развитие творческой деятельности педагогов ДОУ, поддержка новых технологий в 

организации образовательного процесса. 

 - «Взаимодействие педагога с «трудными детьми».  

6. Консультации: 

 -«Планирование воспитательно-образовательного процесса с учетом ФГОС ДО». 

 - «Здоровьесберегающие технологии в работе ДОО». 

 - «Современная развивающая предметно-пространственная среда в группе и на участке». 

 - «Оказание первой помощи». 

 - «Воспитание любви к Родине через знакомство с народными традициями». 

 - «Совместная деятельность детей и педагога в свободное от НОД время». 

 - «Методы и приемы привлечения и удержания внимания детей на занятиях в детском 

саду». 

 - «Организация РППС на участке для работы с детьми летом». 

7. Проектная деятельность с детьми: 

 - Детско-исследовательский проект «Маленькие исследователи».  

Цель: развитие поисковой активности детей через организацию детского экспериментирования. 

 - «Любимый город».  

Цель: формирование у дошкольников нравственно-патриотических чувств, любви к Родине. 

8. Методическая неделя: 



 - Неделя безопасности «Дети и ПДД». 

 - Неделя психологии «Жизнь прекрасна». 

 - Неделя нравственно-патриотического воспитания. 

 - Неделя инклюзивного образования «Разные возможности –  равные права». 

9. Открытые просмотры: 

Интегрированные занятия: 

 - «Социально-коммуникативное развитие». 

 - «Познавательное развитие». 

 - «Речевое развитие». 

 -«Художественно-эстетическое развитие». 

 

10. Работа творческой группы: 

 - Тема: «Создание мини-музея «Мы – Крымчане!»  

Цель: создание развивающей образовательной среды как средство формирования разносторонне 

развитой личности дошкольника. 

 - Тема: «Оказание помощи малоопытным педагогам». 

Цель: повышение уровня профессиональной компетентности малоопытных педагогов ДОУ.  

Особое внимание в течение учебного года уделялось наставничеству. Цель данного 

направления работы: создание условий для работы и профессионального роста молодого 

специалиста, способствующих снижению проблем адаптации и успешному вхождению в 

профессиональную деятельность молодого педагога. 

 С целью повышения уровня воспитательно-образовательного процесса, анализа 

решаемых задач, повышения уровня профессионального мастерства педагогов ДОУ, 

формирования мотивационной готовности педагогов к внедрению в воспитательно-

образовательный процесс инновационных технологий, эффективности решения годовых задач 

педагогическим коллективом ДОУ в течение 2022/2023 учебного года проводились 

педагогические советы: 

 - Тема: «О задачах педагогического коллектива на 2022/2023 учебный год». 

Цель: познакомить педагогов с итогами деятельности ДОУ в летний оздоровительный период, 

утвердить план деятельности ДОУ на 2022/2023 учебный год. 

 - Тема: «Совершенствование мастерства молодого воспитателя через наставничество». 

Цель: помочь молодому воспитателю реализовать себя, развивать личностные качества, 

коммуникативные и управленческие умения; помочь молодым специалистам внедрить 

современные подходы и передовые педагогические технологии в образовательный процесс. 

 - Тема: «Основные направления воспитательно-образовательной деятельности по 

патриотическому и социально-нравственному направлению воспитания в условиях ДОУ». 



Цель: создание условий для повышения педагогических компетенций у педагогов по вопросам 

патриотического и социально-нравственного направления воспитания дошкольников в ВОП 

ДОУ. 

 - Тема: «Анализ воспитательно-образовательной работы педагогического коллектива за 

учебный год». 

Цель: определение эффективности решения годовых задач педагогическим коллективом, 

подведение итогов работы ДОУ за год и соответствующая оценка деятельности. 

 В рамках изучения, обобщения, внедрения, распространения передового педагогического 

опыта были проведены следующие мероприятия: 

 - Знакомство педагогического коллектива ДОУ с Банком передового педагогического 

опыта города Симферополя; 

 - «Воспитание нравственности, духовности и интеллекта посредством развивающей 

предметно-пространственной среды дошкольного учреждения» в рамках реализации 

внутрисадового проекта «Мини-музеи ДОУ» 

Дошкольное учреждение принимало активное участие в: 

1. Смотрах-конкурсах: 

 - «Наша группа лучше всех»; 

- «Осенняя ярмарка» (поделки из природных материалов); 

- «Смотр книжных уголков»; 

 - «Волшебница зима» (новогоднее оформление группы елками и елочными игрушками в 

разных техниках и материалах); 

 - Смотр уголков для родителей; 

  - Конкурс по экологическому воспитанию «Огород на подоконнике»; 

 - Выставка детского творчества «Этот День Победы!»; 

 - Смотр-конкурс детских площадок к летнему оздоровительному периоду «Разноцветное 

лето». 

2. Выставках рисунков: 

 - «Красавица осень»; 

 - «Зимние узоры»; 

- «Правила движения достойны уважения» (по ПДД); 

 - «Весенние краски»; 

 - «Помним, чтим, гордимся!»; 



- «Не забудем детский сад!» 

В 2022 году педагоги МБДОУ № 19 "Кунешчик"  приняли участие: 

  Участие в международных, республиканских конкурсах, мероприятиях  

● Международный игровой конкурс «Человек и природа» для дошкольников - октябрь 2022, тема 

конкурса «Мир сказок С.Я. Маршака» (старший дошкольный возраст, 49 воспитанников)  

● Всероссийский конкурс «Политоринг-дошкольникам» (52 воспитанников старшего 

дошкольного возраста) (март 2022 г.)  

● Участие педагогов и воспитанников во Всероссийском «Дне Эколят» (апрель 2022 г.)  

● Участие в республиканских, городских мероприятиях, в выставках, акциях 

 ●   В муниципальном этапе Республиканского  детского творческого конкурса рисунков – 

«Аттракционы» и «Самоходная техника» 3 воспитанника были награждены дипломами III 

степени. 

● Участие в муниципальном конкурсе видеороликов «Дополнительное образование – навигатор 

успеха». 

● В муниципальном конкурсе творческих работ по проблемам противодействия терроризму и 

экстремизму «Антитеррор: голос юных, выбор молодых» 1 воспитанник награжден дипломом II 

степени. 

Администрация ДОУ уделяла особое внимание оснащению и пополнению материалами 

методического кабинета. В течение учебного года: 

  велась работа над созданием электронной базы нормативно-правового обеспечения 

ДОУ, материально-технической и методической базы для рабочих программ и 

реализации регионального компонента; 

 оформлены стенды: «Методический календарь», «Обратите внимание», «Готовимся к 

аттестации», «Для Вас, родители»; 

 методическая база пополнена картотеками речевых и подвижных игр, опытов по всем 

возрастным группам, подобраны учебные фильмы для детей дошкольного возраста по 

всем образовательным областям; 

 обновлена картотека материалов методического кабинета в помощь воспитателям; 

 пополнены и систематизированы материалы на электронно-цифровом носителе; 

 обновлено содержание методических материалов в соответствии с ФГОС; 

 велась работа с электронными ресурсами ДОУ: 

- пополнение сайта; 

- создание фонотеки музыкальных произведений; 

- создание буклетов для родителей: «Скоро в школу», «Как заниматься с ребенком 

дома?», «Сказки, которые помогают воспитывать», «Домашние игры»; 

- подборка детских мультфильмов, познавательных фильмов для дошкольного 

возраста. 

 



 Администрацией ДОУ систематически проводились методические планерки по текущим 

вопросам образовательной деятельности, индивидуальное консультирование, беседы с 

педагогами по интересующим их вопросам, оказывалась помощь в самообразовании, знакомство 

с новинками методической литературы, нормативными документами и федеральными законами. 

 Для обеспечения комплексного подхода к оценке результатов освоения детьми Основной 

образовательной программы дошкольного образования, эффективного прогнозирования путей 

дальнейшего развития и самосовершенствования в МБДОУ № 19 "Кунешчик" создана система 

внутреннего мониторинга.  

В течение учебного года проводились следующие формы контроля: 

1. Предупредительный – «Готовность групп к новому учебному году». 

2. Оперативный – «Адаптация детей к условиям детского сада». 

3. Мониторинг –  «Уровень освоения детьми ООП ДО и формирования интегративных качеств. 

Степень готовности дошкольников старших, подготовительных групп к обучению в школе». 

4. Выборочный – «Работа педагогов с родителями». 

5. Тематический – «Создание условий организации развивающей предметно-пространственной 

среды, созданной в групповых помещениях дошкольных групп в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО».  

6. Оперативный –  «Подготовка к летнему оздоровительному периоду». 

7. Оперативный –  «Содержание и качество планирования воспитательно-образовательной 

работы с детьми». 

8. Оперативный – «Готовность педагогов к рабочему дню». 

9. Предупредительный –  «Ведение документации педагогов». 

10. Оперативный –  «Создание благоприятных условий для организации воспитательно-

образовательного процесса». 

11. Оперативный – «Использование здоровьесберегающих технологий». 

12. Оперативный –  «Выполнение режима дня. Проведение прогулок». 

13. Выборочный –  «Формирование у детей знаний, умений, навыков по основам безопасности 

жизнедеятельности детей: в быту, на игровой площадке, на дороге, дома. 

14. Выборочный – «Контроль систематичности и качества проведения праздников, музыкальных 

и спортивных развлечений для детей». 

15. Тематический –  «Лучший родительский уголок группы» (смотр-конкурс). 

16. Тематический – «Традиции народов Крыма» (смотр-конкурс). Патриотическое воспитание 

дошкольников. 



16. Мониторинг – «Степень готовности старших дошкольников к обучению в школе» (в рамках 

преемственности работы со школой). 

17. Тематический –  «Анкетирование педагогов с целью изучения эффективности методической 

поддержки педагогических работников, постановки целей работы методической службы на 

следующий учебный год». 

 Особое внимание администрация ДОУ уделяла работе с родителями (законными 

представителями) воспитанников, установлению сотрудничества детского сада и семей в 

вопросах обучения, воспитания и развития детей дошкольного возраста, установлению 

партнерских отношений с семьей каждого воспитанника, созданию атмосферы 

взаимопонимания, общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки. 

 В течение учебного года были проведены: 

1. Общие родительские собрания: 

 - Тема: «О задачах педагогического коллектива и родителей в воспитании и обучении 

детей»; 

 - Тема: «Итоги совместной работы ДОУ и родителей (конференция)». 

2. Групповые родительские собрания: 

 Ранний возраст: 

 - «Улыбка малыша в период адаптации». Об особенностях протекания у детей кризиса 

трех лет и путях решения кризисных ситуаций. 

 - «Учимся, играя – играя, учимся». 

 - «Лесенка успеха маленьких воспитанников». Отчет воспитателя о выполнении 

программы, об особенностях физического и психического развития детей. 

 Младший возраст: 

 - «Давайте познакомимся». Психолого-педагогические особенности детей четвертого года 

жизни. 

 - «В диалоге с ребенком». 

 - «Наша жизнь в "Кунешчике". Фотоотчет воспитателя. 

 Средний возраст: 

 - «Новый учебный год. Возрастные особенности детей 4-5 лет». 

 - «Фонетический слух – основа правильной речи». Нетрадиционное собрание. 

 - «Мы знаем, мы можем». Просмотр итогового занятия для родителей. 

 Старший возраст: 



 - «Старший дошкольный возраст – какой он?» 

 - «Как хорошо, что есть семья, которая от бед любых везде хранит меня». Нетрадиционное 

собрание. 

 - «Портфолио НОД для родителей». 

 Подготовительные к школе группы: 

 - «Будущие первоклассники». 

 - «Обучение грамоте – важное условие готовности к школе». 

 - «Скоро в школу». Интегрированное занятие.  

3. Консультации для родителей: 

 - «Роль родителей в адаптации детей в детском саду». (Группа раннего возраста); 

 - «Все о детском питании». (Младшая группа); 

 - «Внешний вид ребенка на музыкальном занятии». (Старший дошкольный возраст); 

 - «Адаптационные мероприятия с родителями вновь пришедших детей (консультации, 

советы и рекомендации)»;  

 - «Как развивать творческие способности ребенка»; 

 - «Сказкотерапия как средство снятия тревожности у детей»; 

 - «Как накормить упрямого малыша»; 

 -- «Экспериментирование как средство познания законов окружающего мира»; 

 - «Психология детского рисунка»; 

- «Развитие логического мышления у детей старшего дошкольного возраста как важный 

аспект готовности дошкольника к обучению в школе»; 

- «Проблемный ребенок –  кто он?»; 

- «Инновационные здоровьесберегающие технологии для детей дошкольного возраста». 

4. Заседания родительского комитета: 

 - «О нормативно-правовых актах, регулирующих деятельность МБДОУ № 19 "Кунешчик" 

г. Симферополя. О приоритетных направлениях работы ДОУ в 2022/2023 учебном году. 

Взаимодействие семьи и ДОУ в формировании личности ребенка как будущего гражданина 

многонационального Крыма»; 

- «Отчет о выполнении ПФХД за 2022 год. Информация о ПФХД на 2023 год»; 



- «Анализ готовности детей подготовительной группы к обучению в школе. 

Ответственность за обеспечение безопасности жизнедеятельности ребенка в МБДОУ № 19 

"Кунешчик" г. Симферополя и дома. Отчет родительского комитета о проделанной работе». 

5. Заседания Управляющего совета: 

 - «Выборы председателя и секретаря Управляющего совета. Рассмотрение и утверждение 

плана УС на 2022/2023 учебный год. Знакомство с актом готовности ДОУ к 2022/2023 учебному 

году»; 

 - «Контроль за выполнением норм СанПиН на пищеблоке МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. 

Симферополя. Отчет о наблюдении за качеством и безопасностью воспитательно-

образовательного процесса»; 

 - «Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья воспитанников на территории 

МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя, на игровых участках. Организация питания и 

медицинского обслуживания воспитанников ДОУ. Отчет о контроле за выполнением норм 

СанПиН на пищеблоке ДОУ»; 

 - «Отчет заведующего ДОУ по итогам учебного и финансового года. Обсуждение плана 

на новый учебный год. Результаты анкетирования родителей по вопросам удовлетворенности 

работой МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя.  Утверждение плана работы на летний 

оздоровительный период. Итоги работы Управляющего совета ДОУ».  

 В течение учебного года родители (законные представители) воспитанников принимали 

активное участие в акциях, конкурсах, праздничных мероприятиях, организованных в ДОУ, в 

благоустройстве территории дошкольного учреждения. Были проведены совместные 

мероприятия: 

- «Здравствуй, детский сад!»; 

- Новогодние праздники; 

- «Крымская весна»;  

- «Наврез байрам»; 

- «Дорогами Победы», «Помним, чтим, гордимся!»; 

- «Ах, эта осень золотая!»; 

- «Дервиза»; 

- «Зимние забавы»; 

- Рождественские святки; 

- «Будем сильными как папа»; 

- «Мама, милая моя»; 

- «Правила движения достойны уважения». 

 Условием успешного осуществления задачи подготовки детей к школе является наличие 

преемственности в работе дошкольного учреждения и школы. 

Цель преемственности – обеспечить полноценное личностное развитие, физиологическое 

и психологическое благополучие ребенка в переходный период от дошкольного воспитания к 

школе, направленное на перспективное формирование личности ребенка с опорой на его 



предыдущий опыт и накопленные знания. Необходимо стремиться к организации единого 

развивающего мира – дошкольного и начального образования.  

С целью установления делового сотрудничества между педагогами МБДОУ № 19 

"Кунешчик" г. Симферополя и МБОУ «СОШ № 42 им. Эшрефа Шемьи-заде» г. Симферополя, 

обсуждения и утверждения единого плана работы по преемственности дошкольного и 

начального образования были проведены круглые столы «Преемственность в работе ДОУ и 

школы» и «Перспективы работы по подготовке воспитанников ДОУ к школе». 

С целью формирования мотивационной готовности детей к обучению в школе были 

проведены экскурсии выпускников на уроки и праздничные мероприятия в школе, совместные 

утренники, развлечения обучающихся школы и воспитанников ДОУ, выставка детских рисунков 

«Что я знаю о школе». 

С целью повышения интереса детей к обучению в школе, формирования эмоционально-

волевой готовности воспитанников в течение учебного года проводились беседы о школьной 

жизни, знакомство дошкольников с режимом школьной жизни, организовывали сюжетно-

ролевые игры на школьную тематику, провели вечер загадок «Скоро в школу» и дидактическую 

игру «Собери портфель». Были организованы совместные мероприятия на каникулах: выставка 

рисунков «Мир глазами детей», совместные акции «День добрых дел», «Театральный подарок 

малышам». 

Для родителей (законных представителей) дошкольников были организованы 

консультации: «Первые трудности. Как проходит адаптация детей к школе», «Леворукий 

ребенок», «Психологическая готовность к школе», «Трудности обучения в школе детей с 

нарушением речи»; родительское собрание «Скоро в школу» (с участием родителей, 

воспитателей и педагогов МБОУ «СОШ № 42 им. Эшрефа Шемьи-заде»).   

 МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя активно взаимодействует с организациями и 

учреждениями города. 

 Для повышения культурного, интеллектуального, общеобразовательного уровня, 

знакомства с творчеством выдающихся педагогов воспитатели посетили семинар «Встреча с 

искусством». В рамках программы «Симферополь – культурная столица» были организованы 

посещения «Крымского академического театра кукол», «Симферопольского художественного 

музея», «Крымского этнографического музея». Периодически проходят встречи с 

представителями пожарной части, инспектором ГИБДД. Для воспитанников детского сада были 

организованы экскурсии в ООО «Заря». ДОУ взаимодействует с детской поликлиникой по 

программе воспитания здорового ребенка. 

 На качество и уровень воспитательно-образовательной работы с детьми, а также 

обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников существенное влияние оказали результаты 

административно-хозяйственной деятельности ДОУ за 2022 год. 

 В течение учебного года создавались необходимые условия для реализации 

образовательных задач во всех возрастных группах. Группы укомплектованы необходимым 

количеством мебели (столы, стулья, кровати) в соответствии с ростом и возрастом детей, а также 

игровым оборудованием. Развивающая предметно-пространственная среда групп пополнялась 



игрушками и пособиями. В течение года были приобретены стенды, методическая литература, 

моющие и чистящие средства. Систематически проводилась работа по благоустройству 

прогулочных участков.  

 В 2022 году велась многоплановая административно-хозяйственная деятельность. 

Согласно плану работы проводились производственные совещания, на которых решались 

вопросы готовности дошкольного учреждения к новому учебному году, санитарного состояния 

помещений и территории ДОУ, обеспечения охраны жизни и здоровья детей, безопасности ДОУ, 

выполнения сотрудниками должностных инструкций, инструкций по охране труда и пожарной 

безопасности, соблюдения трудовой дисциплины, проведения работ по благоустройству 

территории. Неоднократно проводились и внеплановые совещания.  

 Ежемесячно проводились административные совещания при руководителе, на которых 

рассматривались как текущие вопросы учебно-воспитательного процесса, так и вопросы 

административно-хозяйственной деятельности. 

 В течение учебного года проводился контроль по выполнению Правил внутреннего 

трудового распорядка ДОУ, соблюдению требований СанПиН по охране жизни и здоровья детей, 

обеспечению безопасности территории, контроль деятельности материально ответственных лиц, 

рационального расходования ресурсного обеспечения (электро-, водо- и теплоснабжения). 

Проводились субботники по благоустройству территории детского сада, в которых участвовали 

все сотрудники ДОУ и родители воспитанников.  

 Важным аспектом административно-хозяйственной деятельности является обеспечение 

безопасной жизнедеятельности дошкольного учреждения. С целью обеспечения охраны жизни и 

здоровья воспитанников, создания безопасных условий пребывания в ДОУ проводились 

следующие мероприятия: 

- обучение сотрудников ДОУ пожарной безопасности; 

- обучение сотрудников правилам оказания первой медицинской помощи; 

- обучение родителей (законных представителей) и детей безопасному образу жизни в сложных 

условиях социального, техногенного, природного и экологического неблагополучия; 

- ежедневный контроль территории (опасные растения, грибы, ягоды); 

- разработаны журналы и инструкции пропускного режима; 

- разработаны журналы и инструкции работы в режиме повышенной готовности распространения 

новой коронавирусной инфекции.  

 Были проведены комплексные занятия по темам: 

- «Ребенок в мире людей»; 

- «Опасайся бед, пока их нет»; 

- «Огонь –  друг, огонь –  враг»; 

- «Береги здоровье смолоду»; 

- «Ребенок на улицах города». 

  



Для родителей воспитанников и сотрудников ДОУ была организована выставка детского 

творчества «Осторожно, дорога!» и выставка рисунков «Служба 101». 

 Проводилась индивидуальная, групповая, коллективная работа с детьми и родителями по 

санитарии и гигиене. Осуществлялся систематический контроль за проведением закаливающих 

мероприятий. 

 Были проведены практические занятия с педагогическими работниками ДОУ по вопросам 

оказания первой помощи при электротравмах, отравлении ядовитыми грибами и растениями, 

нарушении теплового режима, травмах общего характера. 

 В течение всего учебного года на постоянном контроле находился вопрос организации 

питания в ДОУ. Осуществлялся контроль за технологией приготовления блюд, выполнением 

натуральных норм, расходованием продуктов, качеством продуктов, наличием сертификата 

качества, витаминизацией. Члены Попечительского совета ДОУ принимали активное участие в 

организации контроля питания.  

 Информация о работе МБДОУ № 19 "Кунешчик" г. Симферополя,  его структуре, режиме 

работы и др. регулярно выставляется на официальном сайте ДОУ. 

Анализ показателей деятельности дошкольного учреждения указывает на то, что МБДОУ 

№ 19 "Кунешчик" г. Симферополя имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СанПиН и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. Детский сад укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников. 
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